
募集要項

 

・

 

8:30～17:30（休憩60分を含む）

年1回

年2回（決算賞与の実績あり）

120日以上（完全週休2日〈土日祝〉ほか）
アニバーサリー休暇、リフレッシュ休暇、特別休暇、産前・産後休暇、育児休暇、介護休業、介護休暇あり●

　※2025年度は127日、2026年度は129日

役職手当、家族手当、単身赴任手当、地域手当、時間外手当、国家資格手当

備完険保会社種各 ・  
（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）

・財形貯蓄、確定拠出企業年金、確定給付企業年金
施実の断診康健期定、度制株持員社 ・

社員福利厚生をリロクラブにアウトソーシング

・実力主義の給与体系・評価制度を導入
・年間休日120日以上

実充が度制修研・育教 ・  

・資格取得支援制度あり
・産前・産後休暇、育児休業取得実績あり

 ・団体3大疾病保障保険（ホスピタエース）に加入
 

東京、神奈川、浜松、豊橋、豊田、名古屋、小牧、鈴鹿、四日市、津、滋賀、木津、京都、北大阪、本店第一営業部、本店第二営業部、
堺、大和、和歌山、宝塚、神戸、小野、姫路、岡山、北九州、大分、中津、福岡、福岡南、長崎、熊本、リテール事業部 関東・中部・関西

 
営業企画部・営業本部・市場開拓本部・業務本部・特販本部・総務財務本部

（定額セミナー ALL DIFFERENTと契約、日本生産性本部の講師による研修ほか）

・健康アプリ「カロママ」導入

30歳まで3万円補助あり
独身30歳まで寮費1万円にて入寮可
・

㈱アンディ、㈲テック・ジャパン、㈱ジー・アンド・イー

（がん・急性心筋梗塞・脳卒中と診断された場合、保険金100万円給付）

勤務時間

昇給

賞与

年間休日

諸手当

福利厚生

転勤有無

職種

基本給

職種手当

育成手当

みなし残業手当

支給額

募集人数

事業所

本部部署

グループ
会社

※四大卒の場合。短大・専門卒の場合は、四大卒の95%

全国転勤 地域限定 （転居を伴う）
転勤なし

200,000円

20,000円

7,000円

35,328円

262,328円

営業 エキスパート 営業 エキスパート 一般事務

200,000円

9,000円

7,000円

33,616円

249,616円

計15名

200,000円

ー

5,000円

ー

205,000円

若干名


