
募集要項

応募資格
�2025年3月までに四年制大学・専門学校卒業又は見込みで
あること

1.��2025年3月までに四年制大学・専門学校卒業又は見込み
であること

2.�入社までに普通自動車運転免許を取得していること�

募集人数 若干名 計15名

基本給

190,000円（四大卒） 217,000円（四大卒）、197,000円（専門卒）
●���給与例　四大卒：258,531円（うち手当41,531円※）�
専門卒：234,704円（うち手当37,704円※）

※�新人研修後、6月より25時間分のみなし残業代を支給�
（超過分は別途支給）

勤務時間 8:30〜17:30（休憩60分を含む）

昇給 年1回

賞与 年2回（決算賞与の実績あり）

年間休日
120日以上（週休2日〈土日祝〉ほか）
●�アニバーサリー休暇、リフレッシュ休暇、特別休暇、産前・産後休暇、育児休暇、介護休業、介護休暇あり
　※2023年度は125日、2024年度は126日

諸手当 役職手当、家族手当、単身赴任手当、地域手当、時間外手当、国家資格手当

福利厚生

・�各種社会保険完備�
（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
・財形貯蓄、確定拠出企業年金、確定給付企業年金
・�社員持ち株制度、定期健康診断の実施、
　独身30歳まで寮費1万円にて入寮可（総合職対象）
・�社員親睦会「井

せいりゅうかい
隆会」があり、�

社員福利厚生をリロクラブにアウトソーシング
・健康アプリ「カロママ」導入

・実力主義の給与体系・評価制度を導入
・年間休日120日以上
・�教育・研修制度が充実�
（�定額セミナー�ラーニングエージェンシーと契約、
　日本生産性本部の講師による研修ほか）
・資格取得支援制度あり
・産前・産後休暇、育児休業取得実績あり�
・団体3大疾病保障保険（ホスピタエース）に加入�

事業所
東京、埼玉、神奈川、浜松、名古屋、豊橋、四日市、津、小牧、豊田、本店第一営業部、本店第二営業部、本店第三営業部、堺、
神戸、大和、小野、姫路、和歌山、北大阪、木津、滋賀、宝塚、京都、福知山、岡山、福岡、北九州、大分、長崎、熊本、
PRC�楠葉中央店、㈱アンディ

組織・
本部部署

総務部・人事部・ITソリューション部・営業管理部・財務部・業務推進部・中部サポートセンター・安全推進部・物流管理部・
営業企画部・住設営業部・建材営業部・エクステリア営業部・工事部・施設営業部・特販営業部・九州営業部

一般職 総合職（営業職・施工管理職）募集職種


